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Entrevista de Sara Granemann

(Docente na Escola de Servico Social da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, militante no movimento docente do ANDES - Sindicato Nacional)

Interview with Sara Granemann

(Professor at the School of Social Service of the Federal University of

Rio de Janeiro, member of the teaching movement of ANDES - National
Union)

Entrevista de Sara Granemann

(Docente en la Escuela de Servicio Social de la Universidad Federal de Rio de Janeiro, militante en el
movimiento docente del ANDES - Sindicato Nacional)

Claudia March - Sara, inicialmente, em nome da Revista Intervozes, eu gostaria de agradecer por
nos receber para essa entrevista que ird compor o ndmero tematico de nossa revista sobre
Previdéncia. Poderiamos comegar com vocé falando um pouco sobre a sua trajetéria académica e,
por 6ébvio, a relagcdo com a sua atividade militante, sobretudo no movimento docente do ANDES -

Sindicato Nacional?

Sara Granemann - Sim. Para iniciar, ha que se saudar que existam revistas que tenham dentre suas
escolhas a valorizacdo da pesquisa e da producdo académico-politica voltada para as lutas sociais,
para a luta da classe trabalhadora. A minha trajetoria de professora e pesquisadora comega com 0
meu concurso na Universidade Federal Fluminense — UFF - em 1992; ali conheci o movimento
docente, suas lutas em defesa da universidade publica e sua intervencdo social. Ao conhecer o
movimento docente, entendi que a defesa da universidade publica brasileira, socialmente
referenciada, laica, de qualidade e gratuita - como articulacdo do ensino, pesquisa e extensao - nao
seria possivel sem o Sindicato Nacional dos Docentes das InstituicGes de Ensino Superior (ANDES-SN),
sem o0 movimento estudantil, sem a Federacdo de Sindicatos de Trabalhadores Técnico-
Administrativos em Instituicbes de Ensino Superior Publicas do Brasil (FASUBRA Sindical), sem
trabalhadoras e trabalhadores que ao lutarem por condi¢des de trabalho, lutam igualmente em
defesa da universidade publica. Diria, especialmente, sem o ANDES-SN eu poderia pesquisar o
mesmo tema, mas ndo seria, certamente, a mesma pesquisa. Um sindicato de docentes
permanentemente em debate sobre todos os temas ligados a universidade, a sociedade, ao modo de

producdo; debates e interesses tematicos que desbordam a preocupacao salarial.

No inicio de minha carreira docente, por alguns anos, tomei por tema de pesquisa o trabalho. Talvez
eu possa dizer para vocé que foi de 1992 a 1998 e meus textos do periodo estdo relacionados ao
tema “trabalho”, ao processo de trabalho, as condi¢des de trabalho, ndo somente dos assistentes
sociais - a categoria que ajudo a formar como docente na UFR] - mas também as condi¢cdes de

trabalho mais gerais do modo de producéo capitalista no Brasil.
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Na greve de 1998, no governo de Fernando Henrique Cardoso, a proposta de contrarreforma do
Estado, vertebrada pelo Ministério da Administracdo Federal e Reforma do Estado (MARE), abrangia
a contrarreforma da previdéncia e como participei da greve - nesta época ja estava na UFRJ porque
havia prestado novo concurso - e tomei-me de interesses pelo estudo desta politica social
fortemente vinculada aos destinos da classe trabalhadora; fiz dela meu tema de pesquisa. Desde al,
acompanho, sistematicamente, os movimentos do Legislativo, do Executivo e do Judiciario, na forma
de projetos de Lei, de Propostas de Emendas Constitucionais, de decretos e de estudos relativos a
supressao de direitos previdenciarios, porque penso que eles cristalizam o projeto dos capitais pela

via de seu Estado nos ambitos econdmico e politico-ideoldgico.

Nas duas Ultimas décadas tenho feito também um esforco para acompanhar as propostas dos
capitais difundidas por suas entidades, tais como a Confederacdo Nacional da Industria (CNI) e a

Federacdo Brasileira de Bancos (FEBRABAN), dentre outras.

Compreendo a restricdo de direitos, sua reducdo na vida da classe trabalhadora como central no
mecanismo de exploragdo capitalista por possibilitar, ao mesmo tempo, a abertura de espacos de
inversdo dos capitais pela via de tornar a poupanca da classe trabalhadora (previdéncia como
“poupanca deflagro prazo”), investimentos no mercado de capitais. Estes capitais ndo fazem de
eventuais gestores, especialmente os (ex) representantes da classe trabalhadora, capitalistas;
tampouco tornam melhor as vidas de trabalhadoras e trabalhadores que adiram a previdéncia
complementar. Insisto que a previdéncia complementar é “previdéncia privada”, uma ndo-
previdéncia e que carrega nesta nominagdo uma contradicdo nos termos, ja que sua denominacao
pretende convencer trabalhadoras/res de que o mercado de capitais pode ser previdéncia com o fito

de capturar-lhes as poupangas.

Em 2003, quando a Proposta de Emenda Constitucional que se tornou a EC 41 de 2003, a primeira
contrarreforma proposta por aquele governo (vocé a conhece bem, pois esteve na linha de frente de
combate a contrarreforma do governo Lula), ja entendia que a contrarreforma proposta supunha
privatizar uma parte da previdéncia, transforméa-la em capital-dinheiro, centralizado pelos capitais e

submeter mais uma por¢éo da classe trabalhadora a inseguranca dos mercados de capitais.

Sou grata aos movimentos sociais, universidades, sindicatos, partidos e ao ANDES-SN pelos ja
milhares debates que fiz e os varios textos que escrevi ao longo destes 20 (vinte) anos por me

propiciarem juntar estudos e intervencéo social.

Além de ser uma alegria ter sua pesquisa vertebrada pelos interesses coletivos da classe
trabalhadora, na singularidade destes estudos concretizo um pouquinho do entendimento de que

além de interpretar ha que se produzir conhecimento para transformar a vida social.
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Claudia March - Essa recuperacédo nos ajuda a entender um pouco de sua trajetoria. Depois, mais a
frente, eu vou pedir para vocé falar sobre a sua interlocucdo, pela sua militdncia no ANDES-SN e
pelo seu tema de trabalho na universidade, com outros movimentos de trabalhadores. Mas eu
queria que vocé falasse um pouco sobre o0 momento que nés estamos vivendo, de retomada da
contrarreforma da previdéncia, no sentido de um aprofundamento, e no contexto de um conjunto
de contrarreformas do Estado que é também retomado. Nao foi abandonado pelos dois governos
Lula e pelos dois governos Dilma, o segundo interrompido pelo impeachment, mas, de uma certa
forma, esse momento que a gente vive depois do golpe tem a particularidade de retomar, com
uma identidade muito mais proxima das contrarreformas de 1998, que vocé apontou aqui, de
Fernando Henrique Cardoso, com o sentido de aprofunda-las, com destaque para a Emenda

Constitucional do teto de gastos e a contrarreforma trabalhista e a lei da terceirizacéo.

Sara Granemann - A professora Elaine Behring (UERJ) e o professor Evilasio Salvador (UnB) tém feito
analises da usurpacdo, cada vez maior, do fundo publico alocado nas politicas sociais, para o capital,
por meio de varios processos. Um deles, talvez o privilegiado, é a formacdo de superavits para o
pagamento da divida publica, cuja EC 95/2016 é exemplar. Autora e autor afirmam que o Brasil ndo
vive apenas um ajuste temporario, mas um ajuste fiscal permanente porque de largo curso.
Concordo e penso que fazer a avaliagdo desse longo tempo que inclui o golpe de 2016 ndo é o
mesmo que dizer que o ajuste permanente foi linear. Ao contrario, o golpe aprofundou e radicalizou
as contrarreformas. Mas essas contrarreformas ndo nascem isoladas no governo golpista de Temer.
Diria, porque penso que cabe existir uma continuidade com niveis diferenciados de aprofundamento
do ajuste permanente desde o governo de Fernando Collor de Mello com a retomada das
privatizacdes e com o ataque aos recém conquistados direitos da classe trabalhadora, inclusive ao

Regime Juridico Unico — RJU - para a forca de trabalho empregada pelo Estado.

Antes do impeachment, Collor ja comegara movimentos de desmonte do Estado para o trabalho e
seu agigantamento para o grande capital. Mas, seu impedimento reduziu a velocidade dos processos
e ao mesmo tempo criou a legitimidade para o aprofundamento do ajuste, pela via das
contrarreformas postas em curso no governo de Fernando Henrique Cardoso (FHC). A "contraditéria”
dindmica do impedimento de Collor/ascensdo de FHC, ambos - na diferenca - representantes de
governos burgueses, oportunizou um ajuste mais agudo, profundo e “profissional™ do que o anterior,
visivel, inclusive, nos marcos do governo de Itamar Franco (vice de Color) que mobilizou Fernando

Henrigue Cardoso, que se mostrou absolutamente palatavel para exercer o governo seguinte.

Mais profissionalizada de modo a propiciar novos meios para a realizacdo da essencial fungdo do
Estado: reproduzir as condi¢Bes gerais de reproducdo do modo capitalista de produgdo, em escala

cada vez mais ampliada. A contrarreforma do Estado do governo de Cardoso, cuja contrarreforma da
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previdéncia é sua parte constitutiva, expressa o profissionalismo que mencionamos — ja que ao
depois da ditadura iniciada em 1964 foi 0 mais importante em termos de redimensionamento do
fundo publico e dos direitos dos trabalhadores como meio de responder as crises e demais

demandas do capital.

Ha diferencas neste processo de ajuste prolongado. Entretanto, a contrarreforma realizada por Lula
completa a contrarreforma realizada por Fernando Henrique que priorizou reformar o regime geral
da previdéncia social com a EC 20/98; sua proposta, contudo, ndo deixou de fazer ataques, pontuais,
mas ndo menos graves, aos regimes proprios. Em sintese, o governo de FHC em muito dificultou a
possibilidade de uma previdéncia mais digna para os trabalhadores do regime geral da previdéncia

social.

O governo de Lula, ao dar continuidade a contrarreforma do governo anterior, priorizou agdes mais
pontuais ao RGPS e direcionou sua contrarreforma para os regimes proprios de previdéncia social,
especialmente contra os direitos previdenciarios da forca de trabalho empregada pelo Estado;
aparentemente dirigido ao momento federal as medidas da EC n° 41/2003 atingem todos os regimes

proprios (também os estaduais e municipais).

Uma dramatica conclusdo se nos imp&em: as contrarreformas dos governos Fernando Henrique
Cardoso e as dos governos de Luiz Inacio Lula da Silva e de Dilma Rousseff operaram como
continuidade ao priorizarem a redugdo de direitos nos dois diferentes regimes publicos de
previdéncia social. Sob o governo golpista de Michel Temer articulou-se, na PEC n° 287/16, o ataque

combinado e simultaneo aos dois regimes publicos de previdéncia social.

A PEC n°® 287/16 proposta pelo governo de Temer é a sintese cruel das contrarreformas
encaminhadas por FHC (EC n°® 20/98) e de Lula (EC n° 41/2003). A PEC 287/16 se vale dos ataques
anteriores, do feito anteriormente, e os coloca num plano "superior" de destruicdo dos direitos e,
por esta razdo, elas podem ser tomadas como parte de um continuado ajuste fiscal contra a classe

trabalhadora no qual cada governo cumpriu uma parte da divisdo técnica do trabalho exigida pelos

capitais. Com continuidades e diferencas, constituem uma sintese dialética e articulada do projeto de
Estado dos grandes capitais' ao combinar transferéncia de parcelas cada vez mais substantivas do

fundo publico por diferentes formas de privatizagdo aos capitais com a reducdo das condicdes de
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vida da classe trabalhadora, de que sdo componentes centrais os direitos sociais realizados por

politicas sociais.

As contrarreformas das politicas sociais que viabilizam os direitos sociais séo um dos pilares do ajuste
permanente. A contrarreforma da previdéncia social por meio de seus dois regimes publicos é a
politica social que mais mobiliza riqueza por sua enorme capacidade arrecadatéria no Estado
brasileiro e em outros estados pelo mundo. Costumo dizer: a importancia econdmica da previdéncia
dos trabalhadores para a burguesia iguala-se em relevancia para a vida da(o)s trabalhadora(e)s; para
a burguesia, trata-se de mecanismo para aumentar os lucros; para a classe trabalhadora, diz respeito
a sua sobrevivéncia na velhice e em situacBes excepcionais de vida. Para trabalhadoras e
trabalhadores, enfeixa o conjunto de duas de suas maiores demandas: emprego (para a
sobrevivéncia no tempo presente) e protecdo previdenciaria (para a sobrevivéncia no futuro, quando
da velhice). Por guardar grande interesse para as duas classes sociais esta também no centro da luta

da burguesia e da(o)s trabalhadora(e)s.

Claudia March - Vocé poderia sintetizar quais séo os elementos que vocé considera que sejam
centrais, para podermos compartilhar com os eleitores, da relacdo com a vida dos trabalhadores

presentes na PEC 287/167

Sara Granemann - Penso que € muito grave, muito grave mesmo, essa elevacdo da idade a uma
idade minima bem préxima da média de vida dos trabalhadores, homens e mulheres do nosso pais.
Acho que esse € um calculo cientifico dos mais fascistizantes possiveis. Utiliza-se a expectativa de
vida das populacGes e estabelece a exigéncia de idade para alcancar o direito a aposentadoria para
algo muito préximo disso para a maioria dos humanos que formam a classe trabalhadora. Estes
calculos ndo sdo aleatdrios. As pessoas vao pagar, contribuir para a previdéncia diretamente, 30, 35,
40 ou mais anos e talvez usufruam de aposentadorias por dois, cinco ou dez anos, no maximo. O

estabelecimento da idade € uma determinagdo muito central na luta por direitos de aposentadoria.

Outra dimensdo muito agressiva dessa contrarreforma, e que foi um pouco suavizada no parecer do
relator em razdo da forca das lutas sociais e ndo porque o relator tenha uma outra perspectiva que

ndo a do golpe, é que as mulheres e os homens deveriam contribuir pelo mesmo tempo e ter a

! Embora com a repeticéo das tragédias do golpe de Temer e da recente elei¢do do capitdo Jair Bolsonaro, este elemento
possa ser secundarizado em razdo das novas urgéncias postas a luta de classe.
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mesma exigéncia de idade para alcancar a aposentadoria. Isso significa solenemente desconhecer as
duplas, triplas, quadruplas jornadas de trabalho das mulheres. Significa desconhecer a
responsabilidade das mulheres na reproducdo da vida social da classe trabalhadora. Significa imputar
as mulheres que possuem jornadas de trabalho maiores, que padecem de mais sofrimento no
trabalho, que percebem mais baixa remuneragdo e em trabalhos mais precarizados, uma penalizacio
por viverem alguns anos a mais - na média do que vivem os homens da classe trabalhadora. Um
miségino e deliberado ato do Estado e de seus governantes no estimulo ao édio e violéncia contra as

mulheres.

As mulheres ja foram responsabilizadas por viverem mais e isto deu lugar ao muito machista e
repulsivo debate de que em determinadas regides do pais as mulheres jovens se casam com homens
mais velhos e assim "herdam” suas pensdes quando da morte de seus companheiros; manifestagdes
tais desconsideram éxodos masculinos em busca de trabalho mais graves em determinadas regides
do que em outras, no pais. Legisladores e burgueses nao levam em conta estas determinagdes sociais
e produzem legislacdes, como a Lei 13.135/2015 (LEI ORDINARIA)? de 17/06/2015, que constrangem
a existéncia de diferencas de idade significativas no matriménio entre pessoas pobres. Igualmente
inaceitavel é supor que mulheres e homens pobres se casam com o objetivo de apropriacdo de
aposentadorias reciprocas de um salario minimo e que aos burgueses, especialmente aos homens,
seja reconhecida a grande diferenca de idade entre os cénjuges como demonstracdo de grande amor
e virilidade. Ademais, a apropriacdo de fundo publico pela burguesia ndo parece produzir tanto
frisson entre os gestores do Estado brasileiro. Estes preconceitos de género, raca e classe estdo

potencializados na EC 287/16.

O terceiro ponto, também muito grave, dirige-se, especialmente contra as mulheres trabalhadoras
brasileiras. Consiste na impossibilidade de acumular pensdo e aposentadoria mesmo que o conjuge
sobrevivente tenha contribuido ao longo de toda sua vida para uma aposentadoria e que o conjuge
falecido igualmente tenha vertido contribuices para que a/o sobrevivente receba uma pensdo. Ao
trabalhador e a trabalhadora, no momento de perda de cénjuge, “sera concedido o direito a escolha”

de optar por receber sua propria aposentadoria ou a pensédo do conjuge falecido.

2 Veja-se 0 Art. 77, § 2°: O direito a percepgao de cada cota individual cessara:
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Por altimo, o quarto ponto e mais importante determinacdo para contrarreformar a previdéncia
social brasileira: a cada vez que se imp&em direitos previdenciarios publicos com valores mais baixos
e exigéncias para se alcangar direito mais altas e custosas a classe trabalhadora, reforca-se a
condi¢do mesma de a “previdéncia privada” prosperar. N&o a toa e nem por mera coincidéncia apos
ter sido anunciada e comecado a tramitar a PEC n° 287/16, ao longo do ano de 2018, observou-se

um vertiginoso crescimento da previdéncia complementar nas modalidades aberta e fechada.

Resta evidente: todas as vezes que os trabalhadores e as trabalhadoras se sentem inseguros com a
previdéncia publica, com suas vidas no futuro, diante de doencas e envelhecimento, a "previdéncia
privada” € apresentada como uma alternativa fiavel... por bancos, capitais e instituicdes financeiras
em geral e pelo Estado burgués. Sabe-se que estes instrumentos mercantis ndo sao previdéncia. Sdo
investimentos financeiros arriscados e inseguros. Para crescerem, a classe trabalhadora deve sentir-
se insegura diante dos ataques desfechados contra a previdéncia plblica e dessa forma aderir ao que

ha de mais inseguro possivel: os investimentos privados chamados “previdéncia complementar".

Il - para filho, pessoa a ele equiparada ou irméao, de ambos 0s sexos, ao completar 21 (vinte e um) anos de idade, salvo se
for invalido ou com deficiéncia;

1ll - para filho ou irmé&o invélido, pela cessa¢do da invalidez;

IV - para filho ou irm&o que tenha deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia grave, pelo afastamento da deficiéncia,
nos termos do regulamento; (Vigéncia)

V - para cdnjuge ou companheiro:

a) se invalido ou com deficiéncia, pela cessagéo da invalidez ou pelo afastamento da deficiéncia, respeitados os periodos
minimos decorrentes da aplica¢do das alineas “b” e “c”;

b) em 4 (quatro) meses, se o Gbito ocorrer sem que o segurado tenha vertido 18 (dezoito) contribuiges mensais ou se o
casamento ou a unido estavel tiverem sido iniciados em menos de 2 (dois) anos antes do 6bito do segurado;

¢) transcorridos os seguintes periodos, estabelecidos de acordo com a idade do beneficiario na data de 6bito do segurado,
se 0 Obito ocorrer depois de vertidas 18 (dezoito) contribui¢des mensais e pelo menos 2 (dois) anos ap6s o inicio do
casamento ou da unido estavel:

1) 3 (trés) anos, com menos de 21 (vinte e um) anos de idade;

2) 6 (seis) anos, entre 21 (vinte e um) e 26 (vinte e seis) anos de idade;

3) 10 (dez) anos, entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte e nove) anos de idade;

4) 15 (quinze) anos, entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos de idade;

5) 20 (vinte) anos, entre 41 (quarenta e um) e 43 (quarenta e trés) anos de idade;

6) vitalicia, com 44 (quarenta e quatro) ou mais anos de idade.

§ 2°-A: Serdo aplicados, conforme o caso, a regra contida na alinea “a” ou 0s prazos previstos na alinea “c”, ambas do inciso
V do § 22, se o 6bito do segurado decorrer de acidente de qualquer natureza ou de doenca profissional ou do trabalho,
independentemente do recolhimento de 18 (dezoito) contribuicdes mensais ou da comprovacdo de 2 (dois) anos de
casamento ou de uniao estavel. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-
2018/2015/Lei/L13135.htm
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Claudia March - A gente chegou ao debate do que talvez seja a centralidade de sua reflexdo hoje;
vocé falou sobre isso quando recuperou a sua trajetdria, que € entender, no conjunto das
propostas, qual seria o objetivo de contrarreformar a previdéncia publica. Se vocé puder falar um
pouco especificamente da previdéncia privada ou como vocé a denomina por néo-previdéncia. A
diferenca entre a previdéncia aberta e a fechada e resgatar esses dados que vocé acaba de
apresentar que sdo muito relevantes para entendermos. Quando vocé menciona que se trata de
bilhdes de reais, € possivel entender a importancia para o capital contrarreformar a previdéncia

publica.

Sara Granemann - Para se compreender a importancia da "previdéncia privada”, é fundamental o
esforgo para deixar de pensar em previdéncia social, naguele modelo de protecédo solidaria que a
classe trabalhadora logrou construir com suas lutas ao longo dos dois Ultimos séculos. A mal
denominada “previdéncia privada ou complementar” € algo da segunda metade do século XX
Havera sempre alguém que a filiara as caixas de peculio, mas quero insistir que a singularidade da
“previdéncia complementar” em nada se assemelha com as anteriores modalidades de “previdéncia

privada" construidas nas cerca de seis Gltimas décadas da historia humana.

A previdéncia complementar ou previdéncia privada é em sua esséncia uma nao previdéncia. Explico:
essa modalidade de investimento tem de ser chamada por previdéncia complementar porque se for
nominada por uma designacdo que revele sua esséncia ela ndo tera capacidade de atrair a classe
trabalhadora para que compre esta ideia. Estamos aqui diante de um achado econdmico que para se

realizar precisa de um involucro ideologico.

A previdéncia complementar nas suas modalidades aberta e fechada é capaz de centralizar massas
gigantescas de dinheiro pelo mundo. Estima-se, os dados sdo da Associac¢do Brasileira das Entidades
dos Mercados Financeiro e de Capitais (ANBIMA) que este negdcio, atualmente, concentre em nosso
pais, algo como 1 (trilhdo) 560 (quinhentos e sessenta) bilhGes assim distribuidos: cerca de 830
(oitocentos e trinta) bilhdes nas entidades fechadas de previdéncia complementar, os chamados
fundos de pensdo e 730 (setecentos e trinta) bilhdes nas entidades abertas de previdéncia

complementar.

A centralizacdo dessa imensa soma de dinheiro pela via da "previdéncia complementar”, um dos
numerosos instrumentos existentes nos mercados financeiros e de capitais, expressa a plena
realizacdo da funcdo do capital bancario: centralizar capital-dinheiro. No caso da assim chamada
"previdéncia privada", temos a transformacdo das pequenas poupancas da classe trabalhadora que

centralizada como capital bancario transforma-se em capital produtivo, capital portador de juros,
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capital ficticio; é investida em sofisticadas operacdes que por potencializar o lucro aumentam a

exploragdo da classe trabalhadora e diminuem as suas condi¢des de vida.

Claudia March - Ha a possibilidade de usar os recursos da previdéncia social nos mercados de

capitais?

Sara Granemann - H& um mecanismo que estd em implementa¢do na maioria dos estados do pais
denominado segregacdo de massas de contribuigdes. A segregacdo das massas consiste na divisdo
dos recursos monetarios oriundos das contribuicbes que os trabalhadores e as trabalhadoras fizeram
aos Regimes Prdprios de Previdéncia Social. Tal divisdo implica na criagdo de dois fundos divididos,

em geral, pelo periodo de ingresso no servigo publico.

Depende da data de inicio do trabalho; a trabalhadora e o trabalhador serdo alocados em um dos

fundos: no fundo financeiro ou no fundo previdenciario.

O fundo financeiro continua como reparticdo por solidariedade e sem aplicacdo no mercado de

capitais. Neste fundo estdo trabalhadoras/es ja aposentadas/os ou préximos da aposentadoria.

O fundo previdenciario, por sua vez, € aquele que esta autorizado a capitalizar, o outro nome para a

aplicacdo no mercado de capitais. O fundo previdenciario € composto por trabalhadores e

trabalhadoras que estdo ativos e contribuem para suas previdéncias.

7

A diferenca entre estes fundos publicos de previdéncia e a "previdéncia complementar” € a seguinte:
os primeiros - fundo financeiro e o fundo previdenciario - sdo publicos e possuem a solidariedade do
Estado, seu empregador, que se responsabiliza em tese e em (ltima instancia pela aplicacdo do

dinheiro.

A diferenca com relagdo a "previdéncia complementar” e aqui ganha sentido dizé-la uma nao-
previdéncia, porque esses investimentos — tanto a complementar aberta, quanto a complementar
fechada, sdo investimentos de mercado de capitais e sdo investimentos de mercado financeiro;
pertencem as relagdes do mundo privado e ndo constituem previdéncia publica e por isto nédo

possuem, nem precisam possuir solidariedade do Estado em caso de quebra.

Claudia March - Entdo o nome de previdéncia é para trabalhar a partir da inseguranca que o

trabalhador traz, sobretudo na velhice e na falta de possibilidade de trabalhar.

Sara Granemann - E a dimens&o politica ideoldgica deste grande negécio, deste grande instrumento
de captura e centralizacio do capital-dinheiro. E algo que n&o diz respeito a0 mundo da Previdéncia

Social que foi construida pela classe trabalhadora, baseada na solidariedade entre os iguais. Por ser
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uma poupanca vertida ao longo de décadas e resgatada somente apds muitos anos de contribuicao,
seu potencial arrecadador - por 6bvio - é enorme, gigante. Esta é a razdo das contrarreformas. Esta é
a razdo de a contrarreforma da Previdéncia Social - dos dois regimes, o RGPS e o RPPS - figurarem

como primeiro ponto das agendas de governos e dos grandes capitais.
Claudia March - E a inseguranca acompanha os trabalhadores.

Sara Granemann - Sim, Claudia. Os mecanismos centrais produtores desta inseguranca sdo: em
primeiro lugar, a existéncia mesma desta nao-previdéncia ou a previdéncia entre aspas; ela existe em
varios, muitos paises do mundo. No Brasil, como no Chile, alias, antes daquele pais, a instituicdo da
previdéncia privada “complementar”, foi obra da ditadura do grande capital e dos militares por lei
aprovada em 19773, pelo General Ernesto Geisel. Divide-se em "previdéncia complementar" aberta e
fechada. A aberta é oferecida por seguradoras e bancos e depende da iniciativa individual de entrar
na instituicdo bancario-financeira e da garantia de que a pessoa contratante vai pagar todos os
meses 0 que contratou. As regras aplicadas ao ndo cumprimento do contrato estdo, em geral, em
letras miudas. Como a "previdéncia complementar” ¢ uma mercadoria, sua compradora/o esta

submetida/o as regras do jogo; e elas sdo duras para quem as compra!

Entdo, é urgente saber que aquela promessa de milhdes ao final de algumas décadas pode ndo ser
verdadeira e quase sempre ndo se realizara. Ndo se realizard porque sdo investimentos que
dependem da taxa de juros, dependem da manutencéo das taxas de exploracdo em cada pais € no
mundo, dependem de a classe trabalhadora ndo fazer greves e deixar de lutar por seus direitos no
pais e no mundo para ndo “atrapalhar” o crescimento econémico, e de que nao ocorram crises
econbmicas, (enfim) dependem de uma série de condi¢des e de determinacdes que ndo sdo

controladas pelo trabalhador individual e quica pela classe trabalhadora de um s6 pais.

A previdéncia complementar fechada resulta da associacdo de um coletivo de trabalhadores
empregados em uma empresa ou em um conjunto delas ou no Estado ou de trabalhadores de uma
mesma profissdo; como exemplo, podemos citar a FUNPRESP (Fundacdo de Previdéncia
Complementar do Servidor Publico Federal), a PREVI (Caixa de Previdéncia dos Funcionarios do
Banco do Brasil) e a PETROS (Fundacdo Petrobras de Seguridade Social). Trabalhadores e
trabalhadoras que ndo fazem parte das categorias profissionais ndo podem participar daquela
"previdéncia complementar fechada" ou do Fundo de Pensdo, outro nome pelo qual esta forma de

nao-previdéncia é denominada.

8 http://www.planalto.gov.br/ccivil _03/LEIS/L6435.htm
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A diferenca fundamental entre as previdéncias complementar aberta e fechada do ponto de vista da
contribuicdo € que a fechada recebe também a contribuicdo do empregador. Isso torna a
"previdéncia complementar fechada" uma boa alternativa para a classe trabalhadora? Ha evidéncias
muitas de que estas formas de ndo-previdéncia ndo sdo um bom negécio para o trabalhador, por
exemplo: a contribuicdo do trabalhador e da trabalhadora pode ter percentuais descontados sobre o
salario bastante superiores ao percentual de contribuicdo do empregador. Em um negdcio capitalista

como este, o risco € sempre do trabalhandor/a.

Com relacdo aos investimentos da massa de dinheiro da classe trabalhadora, os procedimentos sédo
muito assemelhados: as "previdéncias complementares" aberta e fechada investem em titulos
publicos e o Estado, em sintese, deve reduzir os gastos em politicas sociais que efetivam direitos
sociais (educacdo publica, previdéncia social, salide, assisténcia, cultura) e transferir o fundo publico
para remunerar os titulos dos investidores, inclusive da previdéncia complementar”. Para tornar esta
transferéncia de fundo publico aos capitais, legal, promulgam-se as Emendas Constitucionais (EC),
como a EC n® 93/2016* (prorrogacéo da Desvinculagdo das Receitas da Unido), a EC n°® 95/16° (Novo

Regime Fiscal, conhecida como Teto dos Gastos) e a PEC 287/16 (contrarreforma da previdéncia).

Essa hist6ria ndo é mais bela se pensarmos nos investimentos produtivos realizados pela previdéncia
complementar aberta e fechada. Se a previdéncia complementar comprar acGes de empresas,
buscara as que apresentarem resultados mais lucrativos. Sabemos que os lucros serdo tanto maiores

qguanto maior for a exploragdo dos trabalhadores e das trabalhadoras.
Claudia March - Cuja garantia € diminuir, é cortar os gastos sociais?

Sara Granemann - Exatamente! Cuja garantia é diminuir os direitos, € cortar os gastos sociais,
traduzindo ainda mais nessa deixa maravilhosa que vocé me deu - € cortar as politicas sociais que
realizam direitos, para qué? Para sobrar mais dinheiro para transferir para os capitais mais esta
porcéo do fundo publico. O que é o fundo publico? O fundo publico é a riqueza recolhida pelo Estado
todos os anos e distribuida nos trés orcamentos — no orcamento fiscal, no orgamento da seguridade
e no orgamento das estatais, a servico de realizar as fun¢gdes do Estado de seguranga, as politicas
sociais, as politicas cambiais, a construcao de equipamentos para a realizacdo da Copa do Mundo, a

remuneracdo da forca de trabalho empregada pelo estado, a manutencéo da cultura.

4 http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Emendas/Emc/emc93.htm

5 http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/emendas/emc/emc95.htm
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Entéo, esse fundo publico precisa ser liberado dos gastos sociais, como vocé disse, e para ser liberado
dos gastos sociais, 0 nosso direito previdenciario, educacional, cultural, salarial tem que ser cada vez
menor, porque assim libera-se uma porcdo maior do fundo pulblico para transferi-la para a
remuneracdo daqueles capitais que investem em titulos publicos que, por sua vez, s6 conseguem
crescer na medida em que as politicas sociais de previdéncia, de cultura, de educacao, de salde e 0s

salarios (diretos e indiretos) da classe trabalhadora diminuam.

Entdo, sdo dois movimentos que o capital faz: um é que ele leva os trabalhadores para uma forma de
contribuicdo que antes era vertida para o fundo publico, fazem os trabalhadores continuarem a
contribuir como “previdéncia" num largo prazo. Se alguém nos perguntasse por que a centralidade
da previdéncia nesta transferéncia de fundo publico, diria: porque a previdéncia é um negécio
importante, se tornou um negécio importante para os capitais por ser uma contribuicdo de largo
prazo, de muito largo prazo, de década; por isto € uma poupan¢a muito diferenciada: € uma

transferéncia da classe trabalhadora para os capitalistas!

Os capitais entenderam que pequenas por¢des de cada trabalhador, vertidas continuamente e num
largo prazo de tempo formam uma riqueza gigantesca, mas que ndo deve ser posta a servico dos
proprios poupadores, para a classe trabalhadora, sendo que deve destinar-se a alavancar 0s negdcios
privados, dos capitais. No Brasil, esta poupanca, “previdéncia complementar” da classe trabalhadora,
soma cerca de 1,5 trilhdo. Se adicionarmos a previdéncia publica, a seguridade social chega-se,

estima-se, aos 2,6 trilhdes ou mais.

Ocorrem contrarreformas previdenciarias porque esse € um manancial de riqgueza muito importante.
Essa poupanca que nos renunciamos todos os dias a comer melhor, a viver melhor, a consumir com
mais qualidade, nés entregamos para os capitais, porque para eles significa possibilidade de saida da
crise e de seus novos investimentos lucrativos. Mas isto ja foi explicado ha bastante tempo: 0 modo
de producdo capitalista consiste em concentrar rigueza para poucos € na mesma propor¢do muita

miséria para a maioria.

Claudia March — Entéo, hj a previdéncia privada ja acumula valores superiores aos da previdéncia

publica?

Sara Granemann - J& tem muito dinheiro da classe trabalhadora alocados nesta nao-previdéncia, a

servigo dos lucros, nas maos dos grandes capitais e investidos em seus negdcios.

Uma coisa importante que os professores sempre me perguntam, duas coisas, na verdade: qual é a
saida para quem ndo tem mais previdéncia publica integral, como é nos regimes préprios? Mas

tendo essa massa de dinheiro, entdo nds teremos as previdéncias? Eu digo: ter essa massa de
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dinheiro acumulada ndo significa que ela sera vertida como previdéncia para aqueles que a

pouparam.

Um fundo de penséo ser o maior da América Latina ndo significa que os trabalhadores a ele filiados,
na média - eu ndo me refiro aos altos cargos, porque para esses € vantajoso, como seria qualquer
outro investimento - terdo generosas aposentadorias e pensdes. Frequentemente, para
trabalhadoras/es de assalariamento mais baixo, para a massa de trabalhadores, se o Estado tivesse
garantido uma aposentadoria integral do regime geral, eles estariam com uma aposentadoria maior

do que tem hoje somando 0 RGPS com o fundo de pensao.

Entdo, ter uma massa gigantesca de riqueza em uma previdéncia complementar nao significa que ela
sera transformada em aposentadoria para a classe trabalhadora ali participante. Alias, ela ndo pode

ser transformada em aposentadoria, sendo ela deixa de ser investimento para os capitais.

Sobre a outra questdo: o que fazer? A saida ndo €, e na minha opinido, ndo pode ser regida pela
I6gica do lucro, por investimentos privados nos quais, no limite, tenhamos de torcer por aumento de
juros, regressdo de direitos, aumento das taxas de exploracdo da classe trabalhadora, sob o

patrocinio de parte de nossos salarios convertidos, ilusoriamente, em “previdéncia complementar”.

Claudia March - Duas coisas me chamam a atencdo. Uma é essa associacdo a ideia de seguranga da

previdéncia a um investimento.

Sara Granemann - Do ponto de vista ideoldgico (e econémico) € uma genialidade dos grandes

capitais.

Claudia March - Claro, mas quando ele vai ao banco e nédo é oferecido como investimento que esta
associado ao risco, que historicamente a gente conhece, mas como uma garantia na velhice, uma
garantia na impossibilidade do trabalho por algum problema de saude. Eu acho que isso que vocé
destacou é super interessante para a gente entender como opera a propaganda para garantir a

venda desta brutalidade.

Sara Granemann - E que tem encontrado enorme éxito no convencimento dirigido a classe
trabalhadora. Se pensarmos que estes valores ja foram ou poderiam ser previdéncia social, politica
social para realizar direitos... Mas isto ndo é da légica do capitalismo; solidariedade ndo Ihe diz

respeito.

Para a classe trabalhadora, € uma tragédia sustentada numa farsa! Para o grande capital, insisto, é
uma genialidade ter percebido que chamar de previdéncia e ndo de investimento de risco, fez

canalizar montantes amaz0nicos, colossais, para esses investimentos de risco sem que trabalhadoras
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e trabalhadores percebam ao que hipotecam seus destinos. Convencer aos trabalhadores a comprar
aquilo que, nomeado como o que de fato o é, jamais comprariam porque estaria evidente o risco.
Trabalhadores e trabalhadoras compram-na como a mais segura aquisi¢do de seus dias; compram-na
como se estivessem protegidas por todo o sempre. Se conhecessem, ndo o fariam, como vocé

acabou de afirmar, Claudia.

7

A ofensiva sobre o que ja foi politica social realizadora de direitos é politica e econdmica
simultaneamente. Econ6mica porque ao capitalista tanto faz investir o seu dinheiro numa fabrica de
salsichas ou numa fabrica de ensinar. Se ndo h& como vender/realizar todos os carros fabricados,

vende-se também previdéncia complementar, educac¢ao, salde.

7 7

No plano politico-ideoldgico é a vitéria, é a afirmacdo do individualismo sobre o coletivo, a
solidariedade. As pessoas tém mais dificuldade de acreditar que a luta pode alterar esse nivel de
coisas do que na promessa de um banco. Bom, mas o banco vai honrar o fundo de pensdo, vai
honrar: isso ndo é previdéncia? Eu acho que o ANDES-SN deu uma demonstracao, assim o ANDES-SN
e outros sindicatos, mas o ANDES-SN tem um papel muito importante, tanto que a ofensiva para
vender a FUPRESP é muito direcionada aos professores. Vender a previdéncia privada sob a forma de
FUNPRESP aos docentes. Eu recebo denuncias, consultas e relatos dos professores do pais inteiro,
seguidamente, dizendo que a FUNPRESP esta tentando de novo, de novo e de novo que 0s
professores se associem. A “previdencia privada” como vil mercadoria, muda a forma para garantir a

esséncia. Caso ndo consiga atingir as metas, muda novamente.
E curioso para nos; este pode ser um indice das dificuldades da FUNPRESP.

A FUNPRESP, gragas ao trabalho vitorioso do ANDES-SN, vitorioso porque incansavel, desde 2003, as
sucessivas diretorias que tém uma producdo muito centralizada na educa¢do e nas condicdes de
trabalho dos docentes, sempre conseguiram mostrar para os docentes, novos e ja na carreira, que a
FUNPRESP ndo pode ser uma alternativa ao teto do RGPS e que a luta para derrotar a FUNPRESP é
uma tarefa de enorme importéncia porque repdem a possibilidade da previdéncia social, integral,
para todas e todos. Esta luta ndo pode ser abandonada, na sociedade brasileira, ndo somente entre a

forca de trabalho empregada no estado.

Claudia March - Lembrando um pouco a trajetéria da luta do sindicato, gostaria que vocé falasse
um pouco da experiéncia de outros trabalhadores e o quanto essa experiéncia contribuiu para as

nossas reflexdes e a¢bes, como, por exemplo, os Fundos de Penséo das estatais.
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Sara Granemann - A experiéncia do Chile®, a dolorosa experiéncia vivida pela classe trabalhadora
chilena, realizada sob a ditadura militar de Augusto Pinochet, € marco e exemplo elucidativo de
como a existéncia de somas amazénicas que constituem a “previdéncia complementar"”, privada,
produzem aposentadorias miseraveis. O modelo previdenciario chileno voltara ao centro do debate
no Brasil em razédo da contrarreforma da previdéncia publica que o governo de Bolsonaro pretende
implementar. A “previdéncia privada” chilena, denominada ADMINISTRADORAS DE FONDOS DE
PENSIONES (AFP), gerou uma poupanca tdo grande que a propria economia chilena foi incapaz de
absorver, segundo a logica dos capitais. Embora a populagdo passasse fome e grandes necessidades
materiais e tenha aposentadoria miseravel, a poupanca resultante das aposentadorias em fundos de
pensdo foi utilizada como exportacdo de capitais, investidos no Brasil e em outros paises do mundo.
Existe tanto dinheiro que ndo é possivel aplica-lo no pais, mas isso ndo se transforma em
aposentadoria. Outra observacdo curiosa € de que a previdéncia complementar, no Chile, por
exemplo, tenha sido implementada sob ditadura militar. No Brasil é da década de 1970; o debate em

torno desta “alternativa” desenvolveu-se nos anos de 1976 e 1977.

Outro dado tragico é que tenha sido o presidente com mais popularidade entre a classe trabalhadora
0 que tenha imposto a “previdéncia complementar” a forca de trabalho empregada pelo Estado, pela
via da EC 41/2003 e que foi implementada por Dilma Rousseff, com a criagdo da FUNPRESP, 10 anos
depois da Emenda Constitucional. Com o governo golpista de Temer, tramita a PEC 287/16 que traz o

aprofundamento desta l6gica privatista para os dois regimes previdenciarios publicos.

A luta do ANDES-SN e de outros sindicatos de trabalhadores do estado em seu momento federal
obstaculizou - e penso que esta foi uma das grandes vitdrias das trabalhadoras e trabalhadores
imposta aos governos do Partido dos Trabalhadores - e impediu por 10 anos a implementagdo da

FUNPRESP.
Claudia March - E como isso se replica nos estados, para os servidores estaduais?

Sara Granemann - A aprovacdo da EC 41/2003 concerne toda a forca de trabalho empregada pelo
estado (nos municipios, nas unidades federativas, no Distrito Federal e na Unido) porque esta é uma
massa importante de trabalhadores a serem capturados e talvez eles ja tenham sido pela via da

previdéncia aberta: esta € a intencdo das contrarreformas da Previdéncia Social.

6 El Decreto Ley 3.500 que crea el sistema de Capitalizacion Individual y la Superintendencia de Administradoras de Fondos
de Pensiones, se publica en noviembre del afio 1980 entrando en vigencia en Mayo del afio siguiente. Veja-se:
https://www.leychile.cl/Navegar?idNorma=7147
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A tramitacdo da PEC 287/16 tornou visivel que um passo importante da contrarreforma da
Previdéncia € a imposicao da "previdéncia complementar” para os estados e municipios nos quais
ainda nao foram privatizados os regimes proprios de previdéncia publicos. O momento importante
da luta de classe no futuro imediato tera lugar nos estados e municipios pelo pais. E urgente que
trabalhadores e trabalhadoras empregadas no estado (municipios, unidades federativas, DF e Unido)
e participantes dos Regimes Préprios de Previdéncia Social juntem-se aos demais trabalhadores
participantes do Regime Geral de Previdéncia Social e impecamos a privatizacdo da previdéncia
publica em regime de capitalizagdo. O destino da classe trabalhadora chilena no ambito da

previdéncia ndo deve ser aceito como um modelo para o nosso destino de classe trabalhadora.

Claudia March - Retomando a sua trajetdria e a sua reflexdo que o tema de pesquisa inicial seu,
que era o trabalho, e que depois vocé se apaixona pela tematica da previdéncia e a relacdo
existente entre ambos, vocé poderia falar um pouco na relagdo entre contrarreforma trabalhista e

contrarreforma previdenciaria, na conjuntura atual? O trabalho intermitente.

Sara Granemann - A inseguranca posta pela contrarreforma trabalhista sobre o contrato de trabalho
possibilitar que ao trabalhador ndo seja dada sequer a possibilidade de um contrato de trabalho
continuo torna evidente que também ndo haverd o direito a previdéncia social. Tomadas as
contrarreformas trabalhista e a da Previdéncia Social anunciada na PEC 287/16, tenho a impressao
de que o desenho para uma seguridade social sob o governo de Bolsonaro/Guedes € o preconizado
nas receitas de Milton Friedman: minimos sociais sob forma monetéaria para aqueles que estejam no
limite da vida, que ndo consigam por seus proprios méritos prover a sua existéncia e a de sua prole.
Essas ideias ja estdo de alguma forma presentes na PEC 287/16, que o atual governo sinalizou

disposi¢édo para assumi-la.

Se o trabalhador e a trabalhadora ndo possuem contrato de trabalho, qual sera o capitalista que

generosamente contribuira para fins de aposentadoria e pensao?

Por outro lado, sera possivel ao trabalhador no trabalho intermitente e em outras formas de trabalho
precarizado constituir uma aposentadoria publica ou privada? Penso que ndo. Historicamente, a
aposentadoria, aqui e alhures, esteve ligada ao trabalho, ao contrato de trabalho; sem trabalho, sem

previdéncia!

Nesse quadro, talvez seja oportuno indagar que mundo e que sociedades esses governos estdo a

construir?

O governo de Bolsonaro ja anunciou que pretende se valer daquilo que ja foi encaminhado pelo

governo Temer no ambito da PEC 287/16. Minha avaliacdo é de que ocorreram dificuldades nos

Intervozes: trabalho, satde, cultura. Petrépolis, v. 3, n. 2, p 128-146, novembro 2018 143



possiveis acertos entre o governo que saiu e 0 governo que entrou em torno da matéria. Todavia,
nao se podem descartar dificuldades no interior do governo recém-eleito, ja que a intocabilidade nas
aposentadorias dos militares poderia criar problemas com o seu eleitorado. Ha que se ponderar
também se a avaliacdo do atual governo é a de que possui melhores condi¢des para aprovar a
contrarreforma previdenciaria e de que, neste caso, teria cumprido com éxito suas promessas aos

grandes capitais.
Claudia March - O que vocé considera sejam as tarefas dos trabalhadores?

Sara Granemann - Uma das questdes que eu gostaria de retomar e que nés temos conversado é da
importancia da luta das mulheres e da populacdo afrobrasileira, dos negros e das negras. Articulada a
uma dimenséo classista, € central para as lutas que teremos no enfrentamento as contrarreformas.
Né&o tenho acordo com certa leitura de que as contrarreformas em curso ndo atingem os segmentos
mais empobrecidos da classe trabalhadora. Avalio - e para isto basta ler a PEC 287/16 - que 0s
estratos mais empobrecidos, a fragcdo da classe trabalhadora mais miserabilizada serd duramente
atingida: as mulheres em geral, as mulheres negras trabalhadoras urbanas e no campo, 0s
trabalhadores com mais baixa remuneracéo na inddstria, no comércio, nos servicos, no Estado, todas

e todos.

Nosso esforco deve ser, parece-me, 0 de simultaneamente reconhecermos as singularidades dos
ataques dirigidos, mas cruelmente a segmentos da classe e aquilo em comum que nas
contrarreformas nos convocam a lutar como classe trabalhadora: como uma sé trabalhadora, um sé

trabalhador!

Trabalhadores/as rurais atualmente contribuem por 15 anos - ja o é bastante para quem ndo tem
contrato de trabalho e sobrevive da producdo familiar, os povos originarios, os extrativistas que
apanham castanhas na floresta, os pescadores artesanais as populagdes quilombolas, todas estas
profissdes e atividades de homens e mulheres teriam, na letra da PEC 287/16, de passar a contribuir
por 25 anos. Tais segmentos, os mais invisibilizados da classe trabalhadora, no ambito da

previdéncia, s30 os que mais sofrerdo. E importante lembrar no debate desta tarefa da classe.

Claudia March - Vocé recupera uma questao importante, que é entender a nossa particularidade.
Ha um movimento mundial de contrarreformar os Estados, mas entender a nossa particularidade é

fundamental.

Sara Granemann - Aqui as contrarreformas ganham contornos mais brutais, quase bestiais, na
medida em que reproduzem a forma do tal “mercado de trabalho”. Nés (mulheres) ja& ganhamos

menos, trabalhamos mais, e as aposentadorias sdo mais baixas e sdo mais baixas ainda para uma
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mulher de cor, trabalhadora doméstica e trabalhadora do campo. A vida social em nosso pais é de
uma brutalidade horrenda, dolorosa, e na academia e nas lutas sindicais, partidarias, nos
movimentos sociais, temos o dever de apurar a compreensao analitica de nosso destino como classe.
Como vocé mencionou, analisar as contrarreformas e as lutas necessarias a luz da critica de nossa
formacao social. A outra é continuar nas lutas, mesmo que as vezes aparecam cansacgo e desanimo

momentaneos.
Claudia March - Mas tem muita gente nova chegando na militancia.

Sara Granemann - No que nos diz respeito, temos de reproduzir essa capacidade, essa cultura de luta
gue nosso sindicato, o ANDES-SN, cultiva: a defesa da universidade publica alicergada na producéo

critica e militante. Pesquisas que possam produzir subsidios para além do nosso proprio curriculo.

Claudia March - Mas, ndo por acaso, a gente tem nessa conjuntura a questdo do Escola Sem
Partido, pois, com todos os limites que a universidade construiu ao longo desse tempo, de um
certo afastamento do que seria fundamental para os trabalhadores e trabalhadoras, ainda é o

lugar de produzir alguma critica, ndo é?

Sara Granemann - Sim, a universidade publica, muitas vezes lentamente, tem recolhido algumas

demandas dos de baixo.

7

Claudia March - A universidade ainda é um lugar que se torna necessario (para o capital)

amordagar mesmo?

Sara Granemann - Se levarmos em conta o que tem sido veiculado contra a universidade publica,
diriamos, sem divida! Mas quando olhamos ao redor sempre alvissareiro e, parece-me, estamos

longe do necessario.

Claudia March - O que ndo é facil, pois essas novas formas de aposentar, de trabalhar, de ter a

definicdo dos salérios, divide.

Sara Granemann - Sim, ha condi¢cbes materiais, objetivas na realidade de nosso trabalho na
universidade. Também néo € possivel separar e olvidar terem sido os jovens docentes submetidos a
uma formagao pouco critica neste periodo denominado por neoliberalismo; formadas/os no periodo
de contrarreformas das duas Ultimas décadas, seria impossivel que ao chegarem na universidade néo
impactassem a forma de ser da universidade publica. Nao estou a dizer que a universidade esta
menos socialmente engajada a responsabilidade de jovens docentes; uma tal afirmacdo
desconheceria que ha muitos docentes mais velhos que nunca viram sentido nas lutas sociais, muito

embora cultivem grande dedicacdo a universidade publica.
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Meu mais importante aprendizado no ANDES-SN, embora dificil, militante, voluntario e muitas vezes
cansativo, € gque quando sua pesquisa encontra os sujeitos sociais e objetos de sua investigacao,
quando seus temas de interesse académico transmutam-se em indagacdes diretamente debatidas
com os trabalhadores, tudo ganha outro matiz e as descobertas produzem saltos de qualidade

espantosos.

Talvez a Unica afirmagdo que uma mulher com os cabelos jA embranquecidos pode oferecer é a
conviccdo de que sua vida profissional foi a melhor do que seria em qualquer outro lugar. Tornar-se
docente foi uma escolha dificil, mas a faria novamente e, com todos os problemas, pretendo ainda
ficar mais um tempo na universidade publica. Nestes dias de tanto destrato aos docentes, eu
recomendo enfaticamente aos jovens esta profissdo, sobretudo pela possibilidade de combinar

estudo, pesquisa e intervencgdo social.

E preciso seguir o ensinamento do Rosa (o grande Guimaraes):

O correr da vida embrulha tudo.

A vida é assim: esquenta e esfria,
aperta e dai afrouxa,

sossega e depois desinquieta.

O que ela quer da gente é coragem

Nos momentos de frio, 0 que aquece é a coragem. Em tempos de tanto desanimo e de tanta
depressdo, quando a vida parece ndo ter saida, é preciso cultivar a coragem para seguir nas lutas,
porque do contrario, como classe trabalhadora, nada teremos. Sem ilusGes, isso é o de melhor que a

universidade pode me proporcionar.

Obrigada por esta prazerosa conversa, querida Claudia March.
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